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Visto, el Expediente N° 04761-16;

CONSIDERANDO:

Que, et articulo 15° de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada por Ley N° 30225, concordante con
el articulo 5° de su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 350-2015-EF, establecen que, en el
primer semestre del Afio Fiscal en curso, durante la fase de programacion y formulacién presupuestaria las
%;{:as usuarias de las entidades deben programar en el cuadro de necesidades sus requerimientos de

enes, servicios en general, consultorfas y obras necesarios, a ser convocados durante el ano fiscal

iA gi uiente para cumplir los objetivos y resultados que se buscan alcanzar sobre la base del proyecto del

& JURIDIEA ?lan Operativo Institucional respectivo, adjuntando para tal efecto las especificaciones técnicas de bienes
WearY- vy los términos de la referencia de servicios en general y consultorias;

Que, el segundo y tercer parrafo del articulo 6° del Reglamento de Ia Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado por Decreto Supremo N° 350-2015-EF, establece que una vez aprobado el Plan Anual de
Contrataciones, este debe ser modificado cuando se tenga que incluir o excluir contrataciones y cuando se
odifique el tipo de procedimiento de seleccidén, conforme a los lineamientos establecidos por OSCE

Que, mediante Directiva N° 003-2016-OSCE/CD “Pan Anual de Contrataciones”, tiene como finalidad:
uniformizar criterios para la planificacién de las contrataciones de bienes, servicios y obras en el Plan
Anual de Contrataciones, bajo en el enfoque de gestion de resultados que permita el cumplimiento de fines

produzca una reprogramacion de las metas institucionales propuestas o una modificacién de la asignacion
presupuestal, asi como cuando se modifique el tipo de ‘procedimiento de seleccidn previsto en el PAC
como resultado de la actualizacidn del valor estimado, en caso de bienes, servicios y consultorfas en
general; y en el casoc de consultorfa de obras y obras, como resultado de la determinaciéon dei valor
eferencial”;

Oficina
Ejﬁtiva
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través de las Resoluciones Directorales correspondientes, para incluir y/o excluir procedimientos de
seleccion;
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AR Mediante Informe N° 200 -2016-OP-HONADOMANI.SB-2016 de fecha 04 de abril de 2016, la Unidad de
Seguridad y Salud en el Trabajo en forma conjunta con el Jefe de la Oficina de Personal manifiestan al
Director Ejecutivo de Administracién que con la R.D. N° 0507-DG-HONADOMANI-SB/2015 de fecha 20 de
octubre de 2015, se aprobd la Directiva Administrativa N° 005-2015-OP-SST-HSB-V.01 “Directiva para la
prevencion de Riesgos de la Salud Ocupacional en el Hospital Nacional Docente Madre Nific “San
Bartolomé”, la misma que tiene por objeto el implementar en el hospital programas de prevencién y
promocién de la salud que protejan la vida salud y el bienestar de todos los trabajadores. En tal contexto y
en forma expresa dicha directiva en su numeral 9.5 de las disposiciones generales, ha dispuesto el
soporte nutricional para todos los trabajadores del HONADOMAN! “San Bartolomé”, el mismo que debe
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‘ 'A 4* e tarjetas de consumo, coadyuvando a controlar el riesgo ocupauonal al que esta expuesto el trabajador
l 2
A Sflel establecimiento de salud. Por lo que se solicita proveer el documento a fin de que se efectivice lo

dispuesto en la normatividad especifica;

Que, mediante Informe N° 0390-EP-OL-HONADOMANI-SB-2016 de fecha 28 de abril de 2016, la Jefatura
del Equipo de Programacién de la Oficina de Logistica, informa a la Directora de la Oficina de Logistica
que, de acuerdo al estudio que ofrece el mercado, y lo solicitado por el drea usuaria, se ha determinado el
valor total estimado para la “Adquisicion de alimentos para soporte nutricional (viveres en vales de
consumo) para trabajadores del HONADOMANI-SB” (Anexo N° 01) por el monto de S/. 2, 496,000.00
(Dos Millones Cuatrocientos Noventa y Seis Mil Con 00/100 Soles), correspondiendo convocar a un
Procedimiento de Seleccién: Licitacion Publica; Modalidad De Seleccion — Procedimiento Clasico,
solicitando la disponibilidad presupuestal a cargo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico,
aprobar el expediente a cargo de la Direccion Ejecutiva de Administracion y la Inclusion en el PAC -2016,
gue fue solicitado a través de! Proveido N° 398-16; :

e, con Nota Informativa N° 727.OEPE.0548. UP.HONADOMANI-SB-16 el Coordinador de Equipo de
psupuesto y Costos de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico en forma conjunta con la
ectora Ejecutiva de la Oficina de Planeamiento Estratégico, informé al Director Ejecutivo de la Oficina
; ecutiva de Administracién que, habiendo analizado el Presupuesto Institucional para el presente ejercicio
Fiscal, Autoriza la correspondiente Disponibilidad Presupuestal hasta por el monto de S/. 2, 486,000.00
(Dos Millones Cuatrocientos Noventa y Seis Mil Con 00/100 Soles), para atender la "Adquisicién de
Alimentos para Soporte Nutricional (viveres en vales de consumo) para Trabajadores del
HONADOMANI-SB” (Anexo N° 01), con cargo a afectar los recursos financieros asignados en la Fuente
de Financiamiento 09 Recursos Directamente recaudados, con Clasificador de Gastos 23.11.11, alimentos
bebidas para el consumo humano y Meta SIAF consignado en la Nota Informativa anteriormente referida;

Que, mediante Memorando N° 1051.DEA.HONADOMANI.SB.2016 el Director Ejecutivo de la Oficina
Ejecutiva de Administracion, informa a la Jefa de la Oficina de Logistica que; la Oficina de Planeamiento
Estratégico otorga disponibilidad presupuestal por la cantidad de S/. 2, 496,000.00 (Dos Millones
Cuatrocientos Noventa y Seis Mil Con 00/100 Soles), y aprueba el expediente para la “Adquisicién de
Alimentos para Soporte Nutricional (viveres en vales de consumo) para Trabajadores del
HONADOMANI-SB” (Anexo N° 01), en concordancia a la Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el afio Fiscal 2016;

Que, estando a lo dispuesto en el articulo 27° inciso a) de la Ley 30225, Ley de Contrataciones del
g estado, "Excepcionalmente las entidades pueden contratar directamente con un determinado proveedor
en los siguientes supuestos: a) Cuando se contrate con otra entidad, siempre que en razon de costos
de oportunidad resulte mas eficiente y técnicamente viable para satisfacer la necesidad y no se
contravenga lo seiialado en el articulo 60° de la Constitucién Politica del Estado”;
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Que, en concordancia a lo establecido en el articulo 85° numeral 1° del Decreto Supremo N° 350-2015-
EF, Reglamentoc de la Ley de Contrataciones del Estado, Condiciones para el empleo de la
Contrataciéon Directa; “La Entidad puede contratar directamente con un proveedor solo cuando se
configure alguno de los supuestos del articulo 27° de la Ley bajo condiciones que a continuacion se
indican, 1) Contratacién entre Entidades — La Entidad que actué como proveedor no debe ser
empresa del Estado o realizar actividad empresarial de manera habitual. Se considera por habitual
la suscripcion de mas de dos (2) contratos en el objeto de la contratacién en los Gltimos doce (12)
meses;

ue, mediante memorando N° 1052-DEA.HONADOMANI!.SB.2016, de fecha 17 de mayo de 2016, el
irector Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracién, solicita a la Oficina de Asesorfa Jur(dica para
e proyecte la resolucién Directoral Correspondiente;

Nacional Docente Madre Nifo “San Bartolomé”, por tener que Incluir el proceso de seleccién antes
sefalado;

Estando a lo propuesto por la Directora de la Oficina de Logistica del Hospital Nacional Docente Madre
Nifo “San Bartolomé”, y de conformidad con la Ley 30225, Ley de Contrataciones del Estado y su
eglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 350-2015-EF;

on la visacién de la Oficina Ejecutiva de Administracion, Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico,
Oficina de Logistica y Oficina de Asesorfa Juridica del Hospital Nacional Docente Madre Nifo San
Bartolomé; y

En uso de las facultades y atribuciones conferidas al Director General del Hospital Nacional Docente
Madre Nifio "San Bartolomé”, mediante Resolucién Jefatural N° 157-2016/IGSS de fecha 11 de marzo de
2016 y de la Resolucion Ministerial N° 884-2003-SA/DM, que aprueba el Reglamento de Organizacién y
Funciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar la modificacién del Pian Anual de Contrataciones del Hospital Nacional
Docente Madre Nifio San Bartolomé correspondiente al Ejercicio Presupuestal del afio 2016, para Incluir
de manera excepcional el Procedimiento de Seleccién: Licitacién Publica — Modalidad de Seleccién:
Procedimiento Clésico, para llevar a cabo la “Adquisicion de Alimentos para Soporte Nutricional
(viveres en vales de consumo) para Trabajadores del HONADOMANI-SB” (Anexo N° 01), por la suma
de S/. 2, 496,000.00 (Dos Millones Cuatrocientos Noventa y Seis Mil Con 00/100 Soles); en cumplimiento
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de lo dispuesto en el articulo articulo 27° inciso a) de la Ley 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
concordante con lo estipulado en el articulo 85° numeral 1° del Decreto Supremo N° 350-2015-EF, asi
como la Directiva N° 003-2016-OSCE/CD, "Plan Anual de Contrataciones”.

Articulo Segundo.- Encargar a la Direccidén Ejecutiva de Administracion que a través de la Oficina de
Logistica o del 6rgano encargado de las contrataciones de la Institucion lleve a cabo acciones inmediatas a
fin de contar con la “"Adquisicion de Alimentos para Soporte Nutricional (viveres en vales de
oricia %: onsumo) para Trabajadores det HONADOMANI-SB” (Anexo N" 01), por la suma de S/. 2, 496“000.00
pia ZPos Millones Cuatrocientos Noventa y Seis Mil Con 00/100 Soles), del Hospital nacional docenté Madre

Articulo Tercero.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Informatica, a través de! responsable del
Portal de Transparencia de la Institucion, se encargue de la publicacién del Plan aprobado por ta presente
Resolucién Directoral, en la Direccién Electronica www.sanbartolome.gob.pe.
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ANEXO N° 01

INCLUSION PAC-2016

PROCEDIMIENTO DE SELECCION: LICITACION PUBLICA
MODALIDAD DE SELECCION: PROCEDIMIENTO CLASICO

"ADQUISICION DE ALIMENTOS PARA SOPORTE NUTRICIONAL (VIVERES EN VALES DE
CONSUMO) PARA TRABAJADORES DEL HONADOMANI-SB"

MM | DESCRIPCION PREC. TOTAL-
1 VIVERES EN VALES DE CONSUMO 3,120 2,496,000.00
TOTAL . - . s/. 2,496,000.00
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